附表1 地方政府所屬機關之公務統計業務稽核表（範例）
機關名稱：                 
(本次稽核項目請填列○年○月至○年○月之辦理情形)
壹、公務統計方案執行與管理
一、報表程式增刪修訂作業（核定情形由主計處依平時核定記錄填列）
	項目
	增刪修訂情形（表次）
	核定情形（表次）

	
	總計
	增訂
	刪除
	修訂
	內容完備
	依期辦理

	總　計
	
	
	
	
	
	

	配合中央業管部會辦理
	
	
	
	
	
	

	配合主計處

需求辦理
	
	
	
	
	
	

	配合本機關
業務需求辦理
	
	
	
	
	
	


說明：同一表號之報表程式若於起迄期間辦理增刪修訂作業2次，則計列2表次。
二、公務統計方案更新管理作業
	項目
	檔案內容是否完備
（請勾選V）
	備註
（不完備者需填列缺漏內容）

	
	完備
	不完備
	

	條文
	
	
	

	目錄
	
	
	

	報表程式
	
	
	

	權責區分表
	
	
	

	統計報表程式

增刪修訂登記冊
	
	
	


說明：1.條文及報表程式應依據最新核定內容配合更新。

2.目錄及權責區分表應配合最新報表程式之表號及表名修正。
3.增刪修訂登記冊應填列各報表程式送主計處核定之日期、文號及配合增刪修訂之原因。
三、公務統計報表編審及管理作業
(一)公務統計報表編報之表數
	項目
	總計
	月報
	季報
	半年報
	年(度)報
	學年報
	臨時報

	總　計
	
	
	
	
	
	
	

	彙送中央部會
	
	
	
	
	
	
	

	機關內部報表
	
	
	
	
	
	
	

	未報送主計處
	
	
	
	
	
	
	


說明：1.同一表號之公務統計報表程式若編報週期為月(年)報時，請分別填列月報及年報之表數。
      2.無論彙送中央部會或機關內部報表均應報送主計處(1份)審核。

(二)公務統計報表編報審核登記冊（請勾選V）
□未設置審核登記冊
□已設置審核登記冊【請續填下表之問項】
	編製單位
(如：○○科、○○室)
	已設登記冊之記錄情形（請勾選V）

	
	編報時間
	逾期日數
	內容審核

	
	完整
	未完整
	完整
	未完整
	完整
	未完整

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(三)公務統計報表抽核情形（由主計處依實地訪視之抽核結果填列）
	表號及表名
	稽核情形(請勾選V)
	備註

(簡要說明缺漏之內容)

	
	報表資料

與原始資料

是否一致
	報表資料

是否依規定編報

（詳說明2）
	報表資料

與原始資料

(檔案)保存

是否完整
	

	
	是
	否
	是
	否
	是
	否
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


說明：1.抽核之公務統計報表，將另行通知，實地抽核時，請備妥相關資料。

      2.依規定編報係指依核定格式編報且完成簽章程序。

四、公務統計報表檢討會、講習會或教育訓練辦理情形

(一)自行辦理
	辦理

日期
	參加

對象
	參加人數
(人）
	主持人


	會議或訓練內容
（請簡述）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(二)參與公務統計業務檢討會或教育訓練（參與主計處辦理之會議或訓練由主計處填列）
	中央部會或
機關之名稱
	辦理

日期
	派員參加情形

（請勾選V）
	會議或訓練內容
（請簡述）

	
	
	由統(會)計
室派員
	由業務

單位派員
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


貳、統計資料發布與管理
一、統計資料預告發布機制之管理及檢核
(一)「預告統計資料發布時間表」備查情形（由主計處依備查資料填列）
	預告資料時間
	報送備查時間（請勾選V）
	報送備查內容（請勾選V）

	
	逾期
	未逾期
	均符規定
	部分未符規定

	本年1月至12月
	
	
	
	


(二)「預告統計資料發布時間表」發布情形（由主計處依平時檢核資料填列）
	檢核時間
	資料連結狀況

（表次）
	發布時間
（表次）
	資料內容
（表次）

	
	完整
	未完整
	逾期
	未逾期
	完整
	未完整

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(三)「預告統計資料發布時間表」之資料類別（請以網際網路發布之表數填列）

	項目
	公務統計報表
	調查
統計

資料


	重要
施政

資料



	
	計
	月
報
	季
報
	半
年
報
	年
(度)
報
	學
年
報
	臨
時
報
	
	

	表數（表）
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	公務統計報表發布率（％）
	
	
	
	
	
	
	
	
	


說明：公務統計報表發布率係以本表之表數除以三(一)公務統計報表編報之表數計算而得。
二、統計刊物編製情形
	統計刊物名稱
	出版

週期
	發布形式

(可重複勾選V)
	刊物內容

	
	
	紙本
	網頁
	光碟
	摘要分析
1.有
2.無
	統計表(表)
	內容摘要說明

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


說明：本項所列書刊不包括調查報告、應用統計分析及統計資料檔目錄等刊物。
三、統計資料檔案保存與管理情形
	項目
	保存情形

（請勾選V）
	保存方式

（可重複勾選V）
	保存年份

(詳說明)
	備註

	
	完整
保存
	未完整保存
	書面資料
	電子
媒體
	縮影
	其他
（請說明）
	
	

	公務統計報表
	
	
	
	
	
	
	
	

	統計刊物名稱
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


說明：1.公務統計報表及統計刊物係指歷年本機關所編製之報表及統計刊物，並由本機關保存管理者。

2.若公務統計報表及統計刊物有完整保存時間序列者，請填列起迄年份，若未完整保存者，除填列起迄年份外並應於備註欄註明缺漏年份。
參、職務上應用統計分析情形
一、統計通報研編及應用：已發布     篇，性別議題     篇，與業務單位合作     篇。
	    研編主題
	簽陳情形
	提報施政會議情形(可重複)

	1.創編：   篇
2.精進：   篇
3.依循往例：   篇
4.其他：   篇
	1.簽陳縣(市)長：   篇
2.簽陳局(處)長：   篇

3.面陳縣(市)長或局(處)長：

     篇

4.無簽陳或面陳：   篇
	1.縣(市)政或局(處)會議：   篇

2.縣(市)長室或局(處)室專案報告：   篇

3.性別平等相關會議：   篇

4.其他會議：   篇


	發布及應用情形(可重複)
	篇數

	1.發布於主計處或局處網站
	

	2.無對外公布，僅內部參用
	

	3.發布新聞稿
	

	4.發布至臉書粉絲團、line 平台
	

	5.納施政報告(方針)或決策應用
	

	6.函(箋)或email相關機關(單位)應用
	

	7.外界文章或媒體引用
	

	8.其他(含議會質詢)
	


二、專題分析研編及應用：已發布     篇，性別議題     篇，與業務單位合作     篇。
	研編主題
	簽陳情形
	提報施政會議情形(可重複)

	1.創編：   篇
2.精進：   篇
3.依循往例：   篇
4.其他：   篇
	1.簽陳縣(市)長：   篇
2.簽陳局(處)長：   篇

3.面陳縣(市)長或局(處)長：
     篇

4.無簽陳或面陳：   篇
	1.縣(市)政或局(處)會議：   篇

2.縣(市)長室或局(處)室專案報告：   篇

3.性別平等相關會議：   篇

4.其他會議：   篇


	發布及應用情形(可重複)
	篇數

	1.發布於主計處或局處網站
	

	2.無對外公布，僅內部參用
	

	3.發布新聞稿
	

	4.發布至臉書粉絲團、line 平台
	

	5.納施政報告(方針)或決策應用
	

	6.函(箋)或email相關機關(單位)應用
	

	7.外界文章或媒體引用
	

	8.於研討會或期刊發表
	

	9.其他(含議會質詢)
	


肆、統計業務資訊化情形（配合主計處推動之項目由主計處填列）
	項    目
(詳說明)
	建置情形

（請勾選V）
	效益

(請說明) 
	備註

	
	已完成
	規劃中

(請於備註欄說明預計完成時間)
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


說明：項目請自行視實際辦理情形填列，統計業務資訊化項目如：公務統計方案修訂、公務統計報表審核修正與催報、統計資料預告發布、統計工作人員管理、統計資料庫管理、統計刊物編印、統計分析管理…等。
伍、內部統計稽核作業（係指辦理內部單位公務統計報表與原始資料之抽核複查）
一、辦理內部統計稽核情形
(一)本局(處)納編公務統計報表之科(室)：   個，已辦理內部統計稽核：   個。

(二)稽核情形
	編製單位
	平時不定期
抽核之表數

(表)
	定期實地稽核

	
	
	實施期間

（起迄日期）
	稽核表數

(表)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


二、研擬具體改進意見（請勾選V）
□是

□否
陸、公務統計業務創新及精進情形
一、公務統計業務
	項目
	性質
	具體成效

	
	(創辦

(精進
	 

	
	(創辦

(精進
	 


二、統計業務資訊化推動情形

	項目
	性質
	具體成效

	
	(創辦

(精進
	 

	
	(創辦

(精進
	


三、其他統計業務
	項目
	性質
	具體成效

	
	(創辦

(精進
	 

	
	(創辦

(精進
	


柒、建議事項

	建議內容
	說明

	
	

	
	


填表人：              職稱：              電話：
           E-mail：
1

